NOUS AVONS BESOIN DE VOUS'!
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Tu as le go(t des chiffres, une bonne maitrise de I'analyse financiére, tu es autonome, et tu £ I

aimes chercher a optimiser les finances de I'entreprise, tu es a I'aise pour communiquer

avec différents interlocuteurs internes comme externes ?

Alors n'hésite pas a lire cette annonce, qui parle peut-étre de toi !

Nous recherchons un CONTROLEUR DE GESTION pour rejoindre notre équipe.
Vous serez responsable du controle de gestion ainsi que de la gestion des prévisions
de trésorerie, assurant ainsi une gestion financiére rigoureuse et optimisée.

Le réle principal du Controleur de Gestion est d'assurer une analyse approfondie des co(ts et des marges. Ses missions incluent:

Analyse des colits Pilotage de la trésorerie de I'entreprise
Contréle des engagements de dépenses Gestion des prévisions de trésorerie mensuelle
Validation des factures Collecter et analyser les données relatives aux
Controle et suivi des redevances encaissements et décaissements prévus
Analyse des marges Identifier et expliquer les écarts entre prévisions
Controle des bons de commande et realisations
Validation des encodages produits Amélioration des processus
Contrble des documents d'achats Développement des outils de gestion et de reporting
Elaboration et suivi des budgets (existants et nouveaux) ' ‘
Préparation des budgets prévisionnels Optimisation des processus (financiers, gestion de stock, ...)
Suivi de I'exécution budgétaire pour gagner en efficacité

FORMATION EXPERIENCE

Diplome en finance, comptabilité ou domaine connexe. 5 ans d'expérience professionnelle réussie en Controle
de Gestion et Trésorerie.

COMPETENCES INFORMATIONS SUPPLEMENTAIRES

Maitrise des logiciels de gestion financiére (Excel, ERP, Poste basé a Heillecourt, prés de Nancy (54).
outils de BI). Poste en CDI a temps plein a pourvoir dés que possible.
Excellentes compétences analytiques et capacité a interpréter Rémunération: selon profil et expérience.

les données financiéres. , . .
Avantages complémentaires: Mutuelle, Tickets restaurants,

Bonnes compétences en communication et en collaboration. Epargne Salariale, Créche entreprise selon disponibilité.

Capacité a gérer plusieurs taches et a travailler dans un
environnement dynamique.

POUR POSTULER, MERCI D’ENVOYER CV
ET LETTRE DE MOTIVATION A LATTENTION DE ERWAN :
RECRUTEMENTCG@IELLO.FR




